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PRED
VYKORISTOVANIM

Praktické rady a kontakty pro osoby
ubytovane u zameéstnavatele




Kam se obratit pro pomoc

La Strada Ceska republika

Organizace, ktera pomaha obétem vykofistovani
a obchodovani s lidmi.

e 71 7171

800 077 777 (bezplatné v CR)
pomoc@strada.cz

www.strada.cz

SdruzZeni pro integraci a migraci
Komplexni podpora migrantek a migrantd.
+420 224 224 379
poradna@migrace.com
www.migrace.com

Integromap
Informace o pomoci, praci, bydleni a kurzech pro prichozi z Ukrajiny.
www.integromap.org

Policie Ceské republiky
V pfipadé primého ohrozeni volejte

Projekt byl realizovan za finanéni podpory Uradu viady Ceské
epubliky. Vystupy projektu nereprezentuji nazor Uradu vlady
Ceské republiky a Urad vlady Ceské republiky neodpovida

za pouzitl informaci v téchto materialech.



Stalo se vam, Ze zaméstnavatel/ka, ktery/a vas
zaroven ubytovava, nebo vas ubytovatel/ka:
= pozaduje Uklid, péci o doméacnost, peci o déti nebo jinou praci,
ktera nebyla pfedem domluvena?
= ocCekava ,pomoc” v domacnosti kazdy den nebo ve vétsim rozsahu,
nez bylo sjednano?
= déld poznamky sexualniho charakteru nebo se vas dotyka
bez vaseho souhlasu?

- dava najevo, ze m(zete z(stat v ubytovani pouze tehdy,
pokud strpite intimni vztah, dotyky nebo jeho/jeji spole¢nost?

= vynucuje si osobn{ kontakt do té miry, Zze to ve vas vyvolava strach
nebo neprijemné pocity?

= zakazuje vdm navstévy, omezuje vas ve spolecnych prostorach
nebo sleduje vas pohyb?

= branivam v kontaktu s jinymi lidmi a izoluje vas?

= nuti vas v praci souhlasit ,se v§im”, abyste si udrzeli ubytovani?

= odmita podepsat pracovni ¢i najemni smlouvu nebo predklada
nesrozumitelné dohody?

= prezentuje neplacené prescasy jako ,podminku ubytovani*?

= tvrdi, Ze nemUzete odejit do jiného ubytovani, aniz byste pfisli o praci?

Nikdo nema pravo vyzadovat sexuéalni sluzby ani neplacenou praci
vymenou za ubytovani.

Vase odmitnuti nesmi byt ddvodem
k vyhrozovani, natlaku nebo nasili.

Jaké informace si zjistit a co zabezpecit jesté pred
pfijetim ubytovani a prace s ubytovanim:
= ptejte se pfimo a jasné, co pfesné se od vas ocekava
= zjistéte, zda ubytovani je zpoplatnéné nebo bezplatné
= vyhnéte se nabidkam, kde je pozadovana osobni péce Ci sluzby misto penéz
= z&dejte pisemnou pracovni smlouvu a pisemnou dohodu o ubytovani



nechte si vysvétlit:

= kolik a kdy budete platit, zda to bude strhavano ze mzdy

= co zahrnuje ubytovani

= jaké jsou pravidla pro ukonceni ubytovani

vzdy chtéjte kopie veSkerych dokumentd, které podepisujete

pokud hledate bydleni a praci sami, informujte osobu blizkou o misté
bydleni a misté vykonu prace, pfipadné ji poslete kopii smluv
neodevzdavejte své osobni doklady ubytovateli i zameéstnavateli

mate-li pochybnosti ¢i nerozumite jazyku smlouvy, konzultujte to
s interkulturnim pracovnikem/pracovnici nebo s neziskovou organizaci
jesté pred podpisem dohod a pfed nast&hovanim

Co délat, kdyz je na vas vyvijen natlak v ubytovani/
zameéstnani:

Pokud mate smlouvu, tak zkontrolujte:

>

>
>
>
>

vySi plateb za ubytovani

jakym zplsobem platite (srazka ze mzdy / pfima platba)

zda mate dlkazy o platbach — prevody, potvrzeni, vyplatni pasky
podminky vyuzivani ubytovani (véetné ukonceni a zmén)

zda muzete ukoncit bydleni oddélené od pracovniho poméru, pfipadné
podminky ukon&eni pracovniho poméru

Pokud nemate smlouvu, mate pravo ji kdykoli pozadovat.
Nejde o ,zbyte€nou formalitu”. Je to vase ochrana.

Shromazdujte, co nejvic dikazi:

Dikazy tykajici se prace a bydleni:

>
>

piSte si zaznamy o odpracovanych hodinach, v€etné prescast
uschovavejte fotografie nevyhovujicich podminek
ubytovani nebo prace

uchovavejte veskera potvrzeni o platbé ubytovani
(bankovni prevody, vyplatni pasky, hotovostni doklady)

pozadujte od zamé&stnavatele vyplatni pasky
a uchovavejte je



= délejte si poznamky o pozadavcich, které nejsou ve smlouvé (napf.
domaci prace)

Dikazy o natlaku nebo sexualnim obtéZovani:

= ukladejte si zpravy, SMS nebo e-maily, kde vam nékdo vyhrozuje nebo
pozaduje osobni &i sexualni sluzby

= zaznamenejte si datum, ¢as a popis kazdého incidentu

- pokud doslo k nechténému jednani, mlzete si poznamenat, kdy, kde a
jak k tomu doslo, pfipadné zda u toho byli néjaci svédci

Co délat, kdyz uz néktera z popsanych situaci nastala:

Nejste za situaci odpovédni — odpoveédnost nese ten, kdo vas ohrozuje nebo
vykofistuje.

Vyhodnotte, zda chcete zustat
v ubytovani a praci

Pokud je situace vazn4, je vhodné:

= konzultovat moznosti bezpecného odchodu s odborniky, naptiklad
z neziskoveé organizace nebo krizovych linek

= domluvit si do¢asné ubytovani
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zkusit ziskat z ubytovani osobni véci nebo doklady

- zvazit bezpecny odchod z prace s ohledem na podminky smlouvy a
pobytové opravneni

/vazte, zda chcete situaci nahlasit policii

Pokud je jednani trestné, mate pravo na:
= podani trestniho oznameni (Ize Ustné &i pisemné)

= informace od policie o vasich pravech, pribéhu fizeni a dostupnych
sluzbach

= doprovod dlvérnikem
= ochranu soukromf
= odbornou pomoc (pravni, psychologickou, socialnf)



V pripadée pfimeého ohrozeni
bezodkladné volejte na policii —
Cislo 112.

Jak vas mohou podpofit neziskové organizace

P¥i podezieni na trestny ¢in vam mohou pomoci:

= vysvétlit pravni postup a poskytnout pravni pomoc

= doprovodit vas na policii nebo k orgadndm statni spravy
= pomoct pfi hledani bezpecného ubytovani

= zajistit psychologickou i praktickou podporu

Co délat, kdyz se bojite nasledkii

Je pfirozené citit strach, zvlast kdyz jde
O praci a bydleni zaroven.

Pamatujte:
= vas strach je pochopitelny — ale neni to dlvod nevyhledat pomoc

= feSeni mlze byt postupné, nemusite hned odejit ani podavat trestni
oznameni

= existuji zpUsoby, jak situaci fesit diskrétné, bez toho, aby se to vas
ubytovatel/ka hned dozvédél/a.

= odbornici/e vam pomohou najit cestu, ktera je bezpecna a realisticka

Pravni aprava

Kdyz zaméstnavatel/ka nebo ubytovatel/ka porusuje zakon

Néktera poruseni povinnosti nemusi byt natolik zavazna, aby se jednalo

o trestny &in. | presto se jedna o poruseni pravnich predpisd. Tato porusent
zpravidla vySetfuje inspektorat prace, pfipadné je nutné je fesit pravné za
pomoci neziskové organizace Ci advokata, ¢i obracenim se na soud.



MiizZe se jednat o situaci, kdy vam zaméstnavatel/ka
€i ubytovatel/ka:

= odmita predat pracovni smlouvu ¢i najemni smlouvu
= srazf ze mzdy pokuty ¢i pfedem nedomluvené ¢astky za ubytovani
= nevyplati celou mzdu nebo jeji ¢ast, ¢i odpracované prescasy

a zakonné priplatky
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pozaduje po vas praci/sluzby nad ramec toho, co bylo sjednano
v pracovni/najemni smlouvé

= ukonci ubytovani ¢i pracovni pomér bez zakonného ddvodu nebo
bez dodrzeni vypoveédni doby

Kdyz zaméstnavatel/ka nebo ubytovatel/ka porusuje trestni zakonik

Neéktera jednani zameéstnavatele/ky i ubytovatele/ky mohou byt naopak natolik
zavazna, ze porusuji trestni zakonik. V takovych pripadech mate moznost obratit
se na policii nebo statni zastupitelstvi.

Miuze se tykat jak pracovniho, tak sexualniho
vykoristovani.
V kontextu prace a ubytovani se miiZe jednat o tento trestny ¢in, pokud:

= je ubytovani pouzivano jako prostfedek natlaku (,kdyz nebudes
poslouchat, skoncis na ulici”)

= vas nuti délat praci, kterou jste si nesjednali, Casto bez odmény

- nemate u sebe osobni doklady, a/nebo dalsi dokumenty, jako pracovni
a ubytovaci smlouva

= jste vystaveni sexualnimu natlaku spojenému se ztratou bydlenim
= zameéstnavatel vyuziva vasi zavislosti, neinformovanosti nebo strachu



VYDIRANI
§ 175 — Trestni zdkonik &. 40/2009 Sh.
Vydirani je situace, kdy vas nékdo
pomoci nasili nebo hrozeb nuti dé-
lat néco, co nechcete, nuti vas néco
snaset, nebo vam brani néco udélat
— napfiklad vyhrozuje ublizenim,
ztratou prace, bydleni nebo jinou
pro vas vaznou Ujmou.

SEXUALNI NATLAK

§ 186 — Trestni zdkonik &. 40/2009 Sh.

Situace, kdy nékdo nuti druhého

k sexualnimu styku, obnazovani
nebo podobnému chovani tim, ze
zneuzije jeho tézkou situaci, zavis-
lost nebo svou autoritu a dlvéru.
Napriklad kdyz vas nékdo nuti k
sexualni ¢innosti vymeénou za praci
nebo ubytovani.

OMEZOVANI OSOBNI
SVOBODY

§ 171 - Trestni zdkonik ¢. 40/2009 Sb.

Situace, kdy vas nékdo bez oprav-
néného ddvodu nékde zadrzuje a
brani vam odejit.

Napftiklad, pokud vam braniv tom,
abyste mohli opustit pracovisté/uby-
tovani, zamyka vas, nékde vas vézni.

ZNASILNENI

§ 185 — Trestni zdkonik ¢. 40/2009 Sb.

O znasilnéni se jedn4, pokud vas

nékdo nuti k sexu proti vasi vali, do-
nuti vas k sexu s nékym jinym, nebo
vyuzije toho, Ze se nemuzete branit.

OBCHODOVANI
S LIDMI

§ 168 — Trestni zdkonik ¢. 40/2009 Sh.

Situace, kdy vas nékdo nuti k praci
nebo vas vydava jinym osobam

k sexualnim aktivitam, pficemz k
tomu pouziva hrozby, zastraSovani,
natlak nebo zneuziva vasi zavislost,
strach Ci neznalost, aby z toho mél
prospéch.

NEBEZPECNE
PRONASLEDOVANI -
STALKING

§ 354 — Trestni zdkonik &. 40/2009 Sh.

Situace, kdy vas nékdo dlouhodobé
obtéZuje nebo ohrozuje, napriklad
vyhrozuje vam ¢i vasim blizkym,
sleduje vas, neustale vas kontaktuje
osobng, pfes zpravy nebo e-maily,
omezuje vas v bézném Zivote, nebo
zneuziva informace o vas, a tim

ve vas vyvolava strach o vas zivot,
zdravi nebo bezpedi vasich bliz-
kych\V prostredi sdileného bydlenf
muUze jito Castou formu natlaku.
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